INSTITUTO DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICO
PUBLICO

“ANTENOR ORREGO”

Programas de Estudios:
Educacion Inicial - 35 vacantes
Educacion Fisica - 35 vacantes
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VISION INSTITUCIONAL

er unda Escuela de formacion
pedagdgica licenciada y
acreditada, lider en
formacion inicial y en
servicio, ofertando carreras
pedagdgicas articuladas a las
politicas de la oferta y
demanda local, regional y
hdacional, con estudiantes y
egresados que asuman
compromisos personadles,
profesionales, éticos y
reflexivos ante la comunidad;
fortaleciendo la identidad y
el respeto en los diversos
contextos sociales.




MISION INSTITUCIONAL

Somos una Institucion
Superior formadora de
profesionales competitivos,
que aportan conocimientos
a través de la investigacion,
basado en los enfoques
transversales, fundamentos
filosoficos, epistemologicos
y pedagdgicos, en el marco
del buen desempeno
docente, asumiendo con
compromiso el desarrollo de
los dominios, competencias,
capacidades y desempenos
mediante el manejo de la
tecnologia atendiendo con
creatividad e innovacion las
necesidades y demandas
educativas en el contexto
local, regional y nacional




Instituto de  Educacion  Superior
Pedagdgico Publico “Antenor Orrego”,
en la coyuntura actual, incluye un
conjunto de actividades mediadas por
las tecnologias, orientada hacia a una
adecuada selecciony ubicacion de los
postulantes en los dos programas de
estudios revalidados:

Educacion Inicial yEducacion Fisica,
cuyo perfil acrediteidoneidad personal
y académica parainiciar sus estudios
en el programa de estudios elegido.

1. Baselegal

CONCURSO DE ADMISION 2021

El Proceso de Admisién 2021 al = '

Constitucion Politica del Peru.

Ley N° 28044, Ley General de Educacion, sus modificatorias y su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N° 011-2012-ED y sus modificatorias.

Ley N° 28131, Ley del Artista Intérprete y Ejecutante y su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 058-2004-PCM.

Ley N° 29973, Ley General de la Persona con Discapacidad y su Reglamento
por Decreto Supremo N° 002-2014-MIMP.

Ley N° 28592, Ley que crea el Plan Integral de Reparaciones - PIR y su
Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 015-2006-JUS

Ley N° 29248, Ley del Servicio Militar y su Reglamento aprobado por Decreto
Si 003-2013-DE

Ley N° 28036, Ley de Promocion y Desarrollo del Deporte y su Reglamento
aprobado con Decreto Supremo N° 018-2004-PCM

Ley N° 30512, Ley de Institutos y Escuelas de Educacién Superior y de La
Carrera Publica de sus Docentes y su Reglamento aprobado por Decreto
Supremo N° 010-2017-MINEDU.

Resolucién Vice Ministerial N° 175-2020-MINEDU, aprueba las orientaciones
para el desarrollo del servicio educativo en los Centros de Educacién Técnico -
Productiva e Institutos y Escuelas de Educacion Superior, durante la
Emergencia Sanitaria causada por el COVID-19.



Resolucién Vice Ministerial N° 165-2020-MINEDU, aprueba lineamientos para
el desarrollo del proceso de admision de programas de estudio en la Escuelas
de Educacion Superior Pedagoégica Publica y privadas.

Oficio Multiple N° 018-2021-MINEDU, disposiciones normativas a tomarse en
cuenta para los procesos de admision de institutos y escuelas de educacion
superior pedagdgica en el afio 2021, en el marco de la RVM N° 157-2020-
MINEDU.

2. Objetivos

a.

Establecer las normas, procesos y procedimientos con la finalidad de garantizar
el correcto desarrollo del Proceso de Admision No Presencial 2021 al Instituto de
Educacion Superior Pedagogico Publico "Antenor Orrego”.

. Informar y capacitar oportunamente a los postulantes sobre el Proceso de

Admision No Presencial 2021.

Facilitar a los postulantes los documentos orientadores necesarios para el
Proceso de Admision No Presencial 2021.

3. Funciones de la comision de admision no presencial 2021

a)

b)

9)

Programar, organizar, administrar, controlar, evaluar e informar el concurso
de admision no presencial 2021.

Analizar los resultados obtenidos en el concurso de admision con la finalidad
de seleccionar a los estudiantes mas preparados para seguir estudios en la
IESPP “AQ”.

Formular y publicar el Reglamento y Prospecto del Concurso de Admision no
presencial 2021, publicar la relacion de ingresantes y no ingresantes al
concluir el proceso de admision.

Orientar a los postulantes en los tramites administrativos y procedimientos del
concurso de admision.

Elaborar el informe del Proceso de Admisién No Presencial 2021, asi como
socializar los resultados a la comunidad educativa.

Otorgar Constancias de Ingreso a los postulantes que alcanzaron vacante.

Otras funciones afines que se susciten durante el Proceso de Admision No
Presencial 2021.



4.

Inscripcion de postulantes

El proceso de inscripcion al
examenno presencial 2021 al
IESPP ‘ANTENOR
ORREGO” constara de dos
sub procesos:

Pre inscripcion y validacion
en el Sistema de Informacion
Académica (SIA).

a. Una preinscripcién a cargo
del postulante en el sitio web: (https://sistema.siges-
pedagogicos.pe/site/preinscripcion)

b. La validacion de datos en el SIA a cargo de la comision de inscripciones.

c. El postulante optara por un solo programa de estudios en el momento de su pre
inscripcion e inscripcion.

d. El proceso de inscripcion habra culminado cuando la oficina de Secretaria
Académica expida la constancia de inscripcion descargada del SIA-MED vy el

postulante confirme recepcion de dicho documento respondiendo al correo
institucional admision.iesppaocajabamba@gmail.com

e. Las fechas de inscripcion quedan establecidas en el cronograma.
Vacantes

Las vacantes para el presente examen de admisién quedan determinadas segun
la siguiente tabla:

Tabla 1: Modalidades de ingreso segun programa de estudios 2021

Modalidades
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Educacion Inicial 0 4 1 2 27 1
Educacion Fisica 0 4 1 2 27 1

(*) Discapacidad que no interfiera en el desenvolvimiento de las habilidades para la carrera que postula, asi mismo de no
presentarse ningun postulante en algunas de las opciones, éstas seran asignadas al rubro de exonerados por primeros puestos.

Nota:

Los postulantes que participen en la modalidad de examen extraordinario y que no logren la nota
aprobatoria de ONCE (11.00), rendiran el examen ordinario.

Las vacantes no adjudicadas seran cubiertas a través del ingreso ordinario.
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6. Evaluaciones:
Tabla 2: Fases, evaluaciones, medios y puntajes.
Medio no

Nombre de la

evaluacion o
utilizar

presencial a Puntaje Porcentaje

| Plataforma
1 Prueba Escrita Virtual 50 50%
AUTOPROCTOR
Entrevista de Plataf%rma de
2 evaluacion video 50 50%
tuaciaml conferencias
situacional: Zoom y Meet
personal y grupal
TOTAL 100 100%

7. Cronograma

Tabla 3: Cronograma de evaluaciones segun modalidades

Modalidades: ingreso por
exoneracion, por trayectoria, por
ingreso extraordinario

FECHAS

Inscripciones Inicio: 06 de abril 2021 hasta 11-59 a.m

Termino: 22 de abril de 2021

E Entrevista de evaluacion situacional: personal y grupal
xamei Sabado 24 de abril 2021 de 8.30 am a 11.30 am

ORDINARIO

Inscripciones Inicio: 06 de febrero 2021 hasta 11°59 a.m

FECHAS I
Termino: 29 de abril 2021

Examen

Sabado 01 de mayo 2021 -de 7.00 am a 09.30 am

Entrevista de evaluacion situacional: personal y grupal
Domingo 02 de mayo, desde las 8:00 am

Prueba Escrita:

8. Del Proceso de Admisién No Presencial 2021

El Reglamento de Admisién no presencial 2021, contempla:

Art. 11: Del Proceso de Admision No Presencial 2021

La coyuntura actual de pandemia obliga a las instituciones como la nuestra
a revisar las estructuras, los procesos y procedimientos de trabajo; muchos
de ellos han sido nuestras fortalezas, es el caso de la de admision a nuestro
centro superior de estudios. En estos momentos donde actividades como las

académicas se deben realizar usando

las herramientas tecnoldgicas,

gueremos asumir el proceso de admision no presencial 2021 (modalidad
virtual) como un reto, desplegando todos los esfuerzos personales y
colectivos para desarrollar un evento transparente, con equidad y justicia
para los postulantes al examen de admision no presencial 2020, el cual se

realizara de manera no presencial.
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Asumimos el desarrollo de esta actividad de manera virtual en todas sus
etapas, asegurando cada uno de sus procesos, porque contamos con las
personas calificadas para desarrollarlo, las herramientas tecnologicas:
plataforma Moodle para la fase 1: Prueba escrita; y la plataforma de video
conferencia: Zoom para la fase 2: Entrevista de evaluacion situacional, bajo

el siguiente esquema:
rlanicacion MO

Entrevista de
Otras modalidades el  ©V2luacion
situacional
Modalidad
Ordinario < ntrevista de

evaluacion

Admision
2021 -1

e B

jtuacional

Evaluacion Final y
?tadose

Resu
Informe

Art.12°.- Modalidades del Proceso de Admision no presencial 2021
1. Por examen ordinario:

Dirigida a los postulantes que culminaron estudios en la educacion
bésica en instituciones educativas del pais o su equivalente en el
extranjero.

2. Por exoneracion

Dirigida a deportistas calificados, estudiantes talentosos y quienes
cumplan servicio militar voluntario. Se asigna tres (04) vacantes en este
rubro.

3. Por examen extraordinario:

Dirigida a postulantes de becas y programas con la finalidad de posibilitar
el acceso a la formacion inicial docente. Se reserva una (01) vacante.

4. Por trayectoria

Dirigido a postulantes a través de la cual se evalla la experiencia laboral
y el desempefio en docencia del postulante, en cualquier nivel y contexto
formativo. Se reserva dos (02) vacante.

5. Por programa de preparacion para las carreras pedagdgicas.

En el presente afio no se asigna vacantes en esta modalidad de ingreso
al IESPP.



Art. 13° Del Ingreso Ordinario

a)

b)

c)

d)

Participan en esta modalidad de admisién los estudiantes que han
culminado la Educacion Bésica en alguna de sus modalidades, lo cual
acreditan con su certificado de estudios.

Se reserva el 5% (1 vacante), del total de vacantes por programa de
estudios al proceso de admision para postulantes con discapacidad,
siempre que aprueben el examen de la fase 2.

El concurso publico de admision en esta modalidad, consta de dos
pruebas elaboradas por el |, orientadas a evaluar todas las capacidades
comprendidas en la matriz de capacidades y desempeiios, disefiada por
el Ministerio de Educaciéon (ver Anexo 1). Comprende los siguientes
aspectos:

Tabla 4: Competencias y medios/herramientas a utilizar

Competencias a Medio a .
FEEES zvaluar utilizar 0 PR
Fase | Comunicacion en su Plataforma
Prueba Escrita lengua materna. Virtual 50% De 0a 20
AUTOPROCTOR
(Requisito aprobar Resolucién de
para rendir la problemas
segunda fase) matematicos
Convivencia y
participacion
democrética
Fase 2 | Entrevista | Pensamiento critico Plataforma 50% De 0a 20
y
de creativo. de video
evaluacion | Trabajo conferencias
colaborativo
situacional | Tecnologia de la Zoom y Meet
informacion y la
comunicacion
TOTAL 100% De 0a20

(*) Calificacion determinada por la sumatoria de los puntajes de acuerdo al nimero
de preguntas del examen. Este puntaje sera convertido a escala vigesimal.

La evaluaciéon de competencias en la fase 1. Prueba Escrita de la
modalidad ordinaria se realizard mediante el instrumento Prueba escrita
la cual es elaborada por el IESPP, y consta de preguntas cerradas de
opcién multiple; para el efecto, se considerara todas las categorias
identificadas en la competencia.

La evaluacién de competencias en la fase 2: Entrevista de evaluacion
situacional (personal y grupal), consta de preguntas abiertas (casos,
situaciones, experiencias, tareas), formuladas con el fin de que el
postulante de manera integral demuestre las competencias de
Pensamiento critico y creativo, Trabajo colaborativo y TIC y manejo de
informacion; y comunicacion, a través del instrumento denominado Guia
de entrevista de evaluacion situacional elaborado por el IESPP.
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9)

h)

Dichas evaluaciones estan programadas en dos fechas diferentes, con
una duracion méxima de tres horas cronologicas, siendo requisito aprobar
la primera fase (prueba escrita), para la aplicacién de la segunda fase 2,
entrevista de evaluacion situacional.

Los resultados se ingresaran al Sistema de Informacién Académica del
MED, el cual, previa conversion automatica de los puntajes obtenidos por
cada competencia y fase, realiza la sumatoria de los puntajes a efectos de
generar el resultado final en escala vigesimal. Para establecer el orden de
meérito, el sistema considera puntajes hasta con cuatro (4) decimales, sin
aplicar redondeo.

En caso de producirse el empate, se considerara al postulante que tenga
mayor puntaje en la Prueba escrita de Competencias (Convivencia,
Comunicacion y Matematica). En caso continde el empate se tomara en
cuenta el promedio ponderado sefialado en el certificado de estudios que
acredite haber concluido la educacion basica.

Se consideran ingresantes a aquellos postulantes que hayan obtenido la
calificacion minima de once (11) hasta cubrir la totalidad de las vacantes
gue fueron autorizadas por la DRE. (Ver tabla 1)

Los resultados finales registrados en el SIA son irrebatibles.
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Art. 14°, Del ingreso por exoneracién, por trayectoria 'y en la modalidad
extraordinario

a) Por exoneracion, en este
rubro pueden concursar
estudiantes que hayan
destacado en su
rendimiento, deportistas
calificados 'y  quienes
cumplan servicio militar
voluntario.

- El primer y segundo
puesto
de Educacion Basica de
Instituciones Educativas en cualquiera de sus modalidades EBR y
EBA, en funcion al puntaje acumulado en los cinco afios de Educacion
Secundaria o del Ciclo Avanzado de Educacion Bésica Alternativa,
durante los afios 2019 y 2020.

- Deportistas calificados, acreditados por el Instituto Peruano del
Deporte (IPD) y la UGEL con documento o credencial como miembro
de la seleccion provincial, departamental o nacional de los afios,
2019 y 2020.

- Egresados del Servicio Militar Obligatorio

b) Por trayectoria, en la modalidad por trayectoria se otorga la posibilidad
de ingreso a postulantes que acreditan mediante documentos visados
por la DRE o UGEL, contar con experiencia laboral y desempefio
docente en cualquier nivel educativo y contexto formativo en como
minimo tres (3) afios lectivos, consecutivos o no, de acuerdo a
especificaciones del programa formativo de postulacion.

- Trabajadores auxiliares de educacion

- Trabajadores del programa PRONEI

- Titulados en otras carreras

c) Poringreso extraordinario, postulantes de becas y programas con la
finalidad de posibilitar el acceso a la formacioén inicial docente.

- Artistas calificados que hayan representado al pais o a la region,
acreditados por el Ministerio de Cultura, Instituto Nacional de Cultura
de Cajamarca o una Escuela Nacional o Regional Superior de Arte.

Nota:

(*) Los postulantes que postulan en las modalidades: por exoneracion, por ingreso extraordinario, por trayectoria, sélo
son exonerados de rendir la primera fase: prueba escrita.

(**) Estan en la obligacion de rendir la segunda fase: entrevista de evaluacion situacional para el programa de estudios

al que postula, en unafecha anterior al examen general.

(***) Los postulantes por esta modalidad que no logren la nota aprobatoria de 11.00 pasan a rendir el examen ordinario,
por lo que deben regularizar su inscripcion hasta el dia 18 de abril de 2021, para ello debe solicitarlo al correo electrénico
admision.iesppaocajabamba@gmail.com
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Art. 15° De la Inscripcion del Postulante

En el presente proceso de admision virtual el proceso de inscripcion
constara de las siguientes etapas:

a.

i15.1}

De la pre inscripcion es personal y en esta etapa el postulante debe
registrar su informacion en el formulario de la siguiente direccion web
(https://sistema.siges-pedagogicos.pe/site/preinscripcion)

Nota

Esta informacién tiene caracter de Declaracion Jurada y esta sujeta a posterior fiscalizacion.

Debe consignar su teléfono y el correo personal de manera correcta, el IESPP no se responsabiliza del
ingreso erréneo de su informacion, tampoco esta en la obligaciéon de atender posteriores reclamos o arreglo
de datos.

Una vez pre inscrito en la direccion web asignada, el IESPP le acreditara
como postulante.

De lainscripcion: Se te considerara que como "postulante inscrito en el
sistema” cuando el IESPP luego de validar tus datos cambia el estadode
tu registro a "postulante inscrito” y se le haga llegar la constancia de
inscripcion dentro del plazo establecido.

La comision de inscripcion, una vez ingresada la informacién en el SIA,
descarga la “constancia de inscripcion” y remite al correo electrénico
proporcionado por el postulante, dicha constancia es el documento
oficial que le acredita como postulante.

El postulante para inscribirse en la modalidad de ingreso ordinario debera
enviar al correo electronico
admision.iesppaocajabamba@gmail.com los siguientes documentos ya
sea escaneado o en JPG

a) Documento de Identidad escaneado a color, legible.

b) Copia simple escaneada (a color) del certificado de estudios que
acredite haber concluido sus estudios de la etapa de Educacién
Bésica.

c) Fotografia reciente tamafio carnet a color.

d) Documento escaneado de recibo de pago en el Banco de la
Nacion de S/.200.00 por derecho de admision, en la cuenta N° 00-
802-010117 del IESPP “Antenor Orrego”, o Recibo dePago del
IESPP.
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15.2.

15.3.

15.4.

El postulante para inscribirse en la modalidad de ingreso por
exoneracion, por trayectoria, por ingreso extraordinario 0 por
discapacidad, ademas de los documentos anteriores, presentara:

e) Si es egresado y titulado de universidades publicas y privadas e
institutos superiores tecnologicos publicos y privados: Copia simple
del titulo profesional autenticado por la institucién que lo
otorga.

f) Sitiene los Primeros Puestos en Educacion Basica: Copia simple del
Certificado de Estudios con cuadro de méritos que acredite haber
obtenido el primer o segundo puesto, visado por la UGEL
correspondiente a los afios 2019 y 2020, o el documento descargado
del sistema SIAGIE, con su respectivo QR.

g) Si es Deportista Calificado: Carta de presentacion del Presidente del
IPD y credencial como miembro de la seleccion provincial,
departamental o nacional y/o haber participado en certamenes
nacionales o internacionales dentro de los dos ultimos afios 2019 y
2020 y tener actividad permanente en el deporte de su seleccion.

h) Si es Beneficiario del PIR: Copia simple del Certificado de Inscripcion
en el Registro Unico de Victimas expedido por el Consejo de
Reparaciones de la Presidencia de Consejo de Ministros (PCM).

) Si es Artista destacado: Copia simple de la constancia de
representacion nacional o regional emitida por la Direcciéon General
de Instituciones Culturales y Artes de Ministerio de Cultura o una
Escuela Nacional o Regional Superior de Arte.

J) Si es discapacitado debe acreditar con los documentos establecidos
en el reglamento de la Ley N° 29973. Ley General de la Persona con
Discapacidad.

Al remitir informacion al correo admisidn.iesppaocajabamba@gmail.com
el postulante debera consignar en el asunto del email, la modalidad del
examen al que se presenta, al momento de recibir la constancia debe
verificar sus datos, la carrera a la que se presenta y la modalidad de
examen en el que va a participar.

La inscripcion de postulantes en el SIA del MED se realizara hasta el 22
de abril de 2021 (para las modalidades de exoneracion, por trayectoria,
por ingreso extraordinario y de discapacidad) y hasta el 29 de abril de
2021 (para la modalidad por ingreso ordinario), hasta las 11:59 a.m.
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15.5. Es nula la inscripcion de postulantes que no hayan acreditado uno de los
requisitos sefalados en los numerales 15.1 y 15.2 del presente
Reglamento o hayan falsificado la informacion.

Art.16°. De las Pruebas de Admision

16.1.

16.2.

De la elaboracion de los exadmenes: La elaboracion de los
instrumentos de evaluacion tomard en cuenta las capacidades
desarrolladas en la Educacibn Basica en sus diferentes
modalidades y el perfil de ingreso de los futuros estudiantes de la
carrera de Educacién, en el marco de los Disefios Curriculares
Bésicos Nacionales vigentes.

De la naturaleza del examen: La evaluacion es integral y pertinente
a la especialidad y a los contextos educativos del area de influencia
del IESPP “AO”

16.3. Del examen Prueba escrita: este se realizara bajo la modalidad

virtual, en la plataforma del Instituto:
http://www.autoproctor.co/tests/start-test/eDwSUQRMage

- El postulante con anterioridad debera prever los medios y equipos
(Pc o laptop con micréfono y camara web que ofrezca buenas
condiciones de

comunicacién) asi

como la
conectividad para
N i EXAMEN DE ADMISION 2021
rendir dicho : MODALIDAD VIRTyAL
nstituto de Educacién Superior .
examen.

- Previo al inicio
del examen el
postulante debera
asegurar y
confirmar via WhatsApp la disponibilidad de la conectividad. Para
ello debera ingresar al link de acceso a la plataforma de video
conferencia asignado, la atencién y monitoreo de dicha sala de
video conferencia estara a cargo de un docente del Instituto,
previamente capacitado.

- Al momento de iniciar el examen de Prueba Escrita el postulante
debera acreditar ante el responsable del sistema/aula su
identificacion (DNI y constancia de postulante), para ello debe
mostrar a la cAmara web su DNI, la constancia de inscripcion, asi
como su rostro para la identificacion respectiva.
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— El responsable del aula/sistema debera registrar la informacién y
dar fe de la autenticidad en los documentos asignados.

- Durante el desarrollo del examen el postulante debera tener
conectada la cAmara y el micréfono.

- El responsable del aula/sistema indicara el inicio del examen y
avisara 5 minutos antes de la culminacion de la misma.

- Por cuestiones de seguridad y transparencia, durante el desarrollo
del examen el estudiante no podra hacer uso de otras herramientas
ni equipos, de presentarse este caso el docente administrador de
la sala, tomara nota de la incidencia con el nombre del postulante
y dara parte a la comision central de admision.

- En el caso de presentarse incidencias, la comision central de
admision revisara los videos de grabacion y determinara la validez
0 anulacion del examen segun la gravedad.

Todo el proceso sera grabado y archivado en el drive de la
institucion.

16.4. Del examen Entrevista de evaluacion situacional: personal y
grupal: este se realizara bajo la modalidad virtual, en la plataforma
de video conferencia Zoom del Instituto.

- El postulante con anterioridad debera prever los medios y equipos
(Pc o laptop con micréfono y camara web que ofrezca buenas
condiciones de comunicacion) asi como asegurar la conectividad
para rendir dicho examen:

- Previo al inicio del examen el postulante debera asegurar y
confirmar via WhatsApp la disponibilidad de su conectividad.

- Al momento de iniciar el examen de Entrevista el postulante
debera acreditar ante el responsable del sistema/aula su
identificacion (DNI y constancia de postulante) — El responsable del
aula/sistema debera registrar la informacion y dar fe de la
autenticidad en los documentos asignados.

- Durante el desarrollo del examen el postulante debera tener
conectada la camara y el micréfono, para la interactividad con el
jurado evaluador, por ningun motivo debe
ausentarse/desconectarse del examen.

Todo el proceso sera grabado y archivado en el drive de la
institucion.
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16.5. Cualquier falta o infraccion cometida por el postulante (datos

16.6.

16.7.

16.8.

16.9.

personales falsos, falsificacion de documentos, suplantacion de
prueba, uso de otros equipos electronicos, etc.) sera registrada en
acta y dara lugar a la anulacion del examen, y si es necesario el
inicio de las acciones legales correspondientes.

La organizacién para los grupos del examen (aulas/sistema) se
publicara en la pagina web y las redes sociales del IESPP.

El control estara a cargo del personal de la Policia Nacional del Perq,
Fiscalia Provincial, autoridades del instituto, representantes de la
DRE Cajamarca y del Ministerio de Educacion, quienes con
anterioridad recibiran los enlaces y las credenciales para el ingreso.

De la informacién y capacitacion al postulante

El postulante puede descargar el prospecto de admisién virtual en
el enlace de la pagina web institucional, asi mismo recibira un link
(enlace) para ingresar a la sala/aula de capacitacion para el manejo
del software que se utilizara en el examen.

Los postulantes al examen ordinario participaran de la capacitacion
online los dias 24 de abril, para ello se le enviara al correo
electrénico de cada postulante el enlace de conexion.

Casuisticas

En caso de pérdida de conectividad durante el examen Prueba Escrita, y se
produzca por la responsabilidad en el servidor del Instituto y sea en la
primera mitad del examen, esta evaluacion serd reprogramada, previo
analisis y evaluacion del comité de admision. En el caso de que esta pérdida
sea en la segunda mitad, se calificaran los resultados y se aplicara la curva
estadistica como medida alternativa.

En el caso de que el estudiante pierda la conectividad desde la Pc o laptop
del cual se conecta, podra reconectarse inmediatamente, solicitando al
administrador (podréd reconectarse desde su celular excepcionalmente,
siempre que acredite con evidencias la pérdida de energia eléctrica). En el
caso de que fuese por la sefial débil de conexion a internet, puede
reconectarse sélo en una oportunidad.

En caso de pérdida de conectividad durante el examen de Entrevista, y sea
por cuestiones de conectividad del Instituto, esta se reprogramara de
manera inmediata.

Si la pérdida de conectividad fuera por parte de postulante, se le permitira
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usar el celular de manera excepcional, de no hacerlo este examen se
reprogramara al final cuando todos los estudiantes hayan rendido examen,
en un proceso extraordinario.

En caso de no contar con energia eléctrica o con internet en Cajabamba o
algunos sectores, esta actividad sera suspendida hasta contar con la
energia eléctrica, se prevee cursar un documento solicitando el no corte de
energia a la empresa Hidrandina, para los dias que dure el examen.

En el caso de que el postulante muestre evidencias de plagio o el uso de
otros equipos para consulta, la presencia de amigos y/o familiares
ayudandole a responder o cerca de los equipos de conexion, el
administrador del examen tomara nota de la incidencia y comunicara al
comité central, quien de acuerdo a la magnitud del evento determinara la
suspension inmediata del postulante, quedando inhabilitado de dicho
proceso.

Esta prohibido los permisos para ir al bafio o tomar alguna medicina, se les
recomienda tomar las previsiones pertinentes.

Art. 17°. De los Resultados Finales

17.1. Los resultados obtenidos se

17.2.

registraran en la plataforma SIA
del Ministerio de Educacion el
dia 03 de mayo quien emitira
los mismos y se publicara eldia
05 de mayo, a partir de las
17:00 horas y seran publicados
en la pagina web del IESPP.

En la modalidad de ingreso por
otras modalidades, los resultados se publicaran el dia 24 de abril a partir
de las 17:00 horas en la pagina web del IESPP.

17.3. Enla modalidad de ingreso ordinario:

a) EIIESPP registrara en el SIA del MED los calificativos obtenidosen
cada uno de las pruebas: Prueba escrita y Entrevista de
evaluacion situacional, para cada programa de estudios.

b) El SIA del MED pondera cada aspecto considerando los pesos
porcentuales sefialados en la Matriz de Capacidades vy
Contenidos (Anexo 1). El puntaje final se obtiene como resultante
de la sumatoria de los puntajes parciales. Los resultados no son
impugnables.
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c) El IESPP “AO” adjudicara las vacantes, en estricto orden de
mérito, a los postulantes que hayan obtenido nota aprobatoria.

d) La nota minima de ingreso es ONCE (11.00).

e) En caso de empate en el orden de mérito y en las ultimas
vacantes, el SIA considera el mayor puntaje en los resultados de
la fase 1 alcanzado por el postulante.

17.4. Larelaciéon de ingresantes sera publicada en la pagina web del IESPP
y en las carteleras del local institucional, cuando el sistema informatico
del Ministerio de Educacion envie al IESPP los resultados finales.

17.5. EIl Director General del Instituto firmard la constancia de ingreso,
consignando ademas su post firma y sello. Este documento sera
entregado al postulante sin costo alguno.
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PERFIL DEL INGRESANTE

El estudiante se reconoce como persona valiosa y se identifica con su cultura
en diferentes contextos.

El estudiante propicia la vida en democracia a partir del reconocimiento de sus
derechos y responsabilidades y de la comprension de los procesos histéricos y
sociales de nuestro pais y del mundo.

El estudiante practica una vida activa y saludable para su bienestar, cuida su
cuerpo e interactua respetuosamente en la practica de distintas actividades
fisicas, cotidianas o deportivas.

El estudiante aprecia manifestaciones artistico-culturales para comprender el
aporte del arte a la cultura y a la sociedad, y crea proyectos artisticos utilizando
los diversos lenguajes del arte para comunicar sus ideas a otros.

El estudiante se comunica en castellano como lengua materna y en inglés como
lengua extranjera de manera asertiva y responsable para interactuar con otras
personas en diversos contextos y con distintos propositos.

El estudiante indaga y comprende el mundo natural y artificial utilizando
conocimientos cientificos en dialogo con saberes locales para mejorar la
calidad de vida y cuidando la naturaleza.

Demuestra actitudes bésicas de la vocacion docente (paciencia, tolerancia,
empatia, asertividad, entre otras).

El estudiante interpreta la realidad y toma decisiones a partir de conocimientos
matematicos que aporten a su contexto.

El estudiante aprovecha responsablemente las tecnologias de la informacion y
de la comunicacion (TIC) para interactuar con la informacion, gestionar su
comunicacion y
aprendizaje.

El estudiante
desarrolla  procesos
autonomos de

aprendizaje en forma
permanente para la
mejora continua de su
proceso de
aprendizaje y de sus
resultados.

El estudiante comprende y aprecia la dimension espiritual y religiosa en la vida
de las personas y de las sociedades.

Participa en actividades de su comunidad: recreativas, culturales, deportivas y
de desarrollo local.

Practica el respeto y la democracia al interactuar con los diferentes actores
educativos y deméas miembros de la comunidad de manera armonica,
constructiva y critica.
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ANEXO 1

PONDERACION DE CALIFICACION DE LAS COMPETENCIAS A EVALUAR EN EL
EXAMEN DE ADMISION EN EL IESPP “ANTENOR ORREGO” DE CAJABAMBA

Comunicacion en su

Comunicacian

20 20
lengua materna
Resolucidn de
Prueba Eszcrita Prueba objetiva | Problemas 20 20 50 50
Matematicos
Convivencia y
participacion 10 10
democratica
Entrevista de | CUl@ do ( Fensamianio crilico ¥ 20
evaluacion entrevista de | creativo 5 p
. . - evaluacidn
Suacions! situacional. Trabajo colaborativo 5 20 50 50
= Perzonal Tecnologias de la
» Grupal Informacion y 5 10

Fuente: Resoluciéon Viceministerial N° 157-2020-MINEDU
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EXAMEN DE ADMISION 2021

Anexo 8

Matriz de preguntasy puntajes para la evaluacion de la competencia de comunicacion en su lengua materna

COMPETENCIA LEE DIVERSOS TIPOS DE TEXTOS ESCRITOS EN SU LENGUA MATERNA
CAPACIDADES Obtiene informacion Infiere e Reflexionay
interpreta evalua TOTAL
Selecciona Obtiene informacién Interpreta el texto Evalla la efectividad del
~ informacién en textos e integra datos que considerando contenido del texto y
DESEMPENOS con estructuras estan en distintas informacién relevante y explicalaintencién de
complejas y partes del texto. precisa para construir diversos elementos
vocabulario variado. su sentido global. formales
N° Preguntas 4 4 6 6 20
Puntaje 4 4 6 6 20
Total puntaje 20 20




Anexo 9

.z

.z

Matriz de preguntasy puntajes para la evaluacién de competencias?® de resolucion de problemas matematicos

TOTA

20

40

40

RESUELVE PROBLEMAS DE
FORMA, MOVIMIENTO Y
LOCALIZACION

Usa
estrategia

sy
procedimi

entos para

orientarse

enel
espacio.

'SeoLIaWoab

Sewoj ap sauawnjoa o/A sease ‘sonawyiad
uaionjoaur anb sewsjqo.d e ugianjos eun Jauodoid
eled sojualwipadoid o seifislensa eu01d29|9s

Comunica
S

comprensi

bre

6n so
las formas

>

relaciones
geométric

as.

'Seal1awWoafh sauoioe|al
A sew.o} se| 81qos ugisuaidwod ns esaldx3

Modela
objetos

con
formas
geométric

asy sus
transforma
ciones

‘sejsandwod
S9[eUOISUBWIPLY A SB[RUOISUSWIPI] SeW.o)

U0 Blo0Se Se| A s01alqo ap Sa|qipaw songue
A seosialoRIed SE| B1US SAUOIOERI 399]qelIST

10

RESUELVE PROBLEMAS DE
GESTION DE DATOS E
INCERTIDUMBRE

Usa
estrategias y

procedimient
0s para
recopilar y

procesar
datos

*sa|dwis Sojuane ap
sapepijiqeqoid 0 [eAUs9 LlOUSPUS) 3P SepIpall Sg|
usIonjoAul anb sewsjqoud e ugionjos eun Jauodoid

eied ugloewnss A ojnojes ap seifaleinss LuoidsjeS

Comunica la

comprension

de los
conceptos
estadisticos y

probabilisticos.

'seans)jigeqold sauoisaldxa A selouanaly
ap Se|qe) 'SoaNs|pelsa Sodlelb ua eplusiuod
UQIoBWLIOUI B| 21qOS UgISUsIdWod ns esaidxg

Representa

datos con

gréficos y
medidas
estadisticas 0

probabilisticas.

‘281 01X3)U0D [3p UQIOEN)IS BuN
ap eans)pelss ealjelb ugioejuasaldal g 890U02aY

10

RESUELVE PROBLEMAS DE
REGULARIDAD, EQUIVALENCIA Y
CAMBIO

Usa estrategias

procedimientos
para encontrar

reglas
generales.

‘seorelqable sauoisaidxa
ap ugioeaydwis A SeaeipeNd S3U0IIBNID
‘S3|gel/eA SOp U0J SAU0IIBNID 3p BUI)SIS

uaJanjoAul anb sews|qo.d e ugian|os eun Jesuodud
eled sojuaiwipasold A seifisjelisa euo1228[as

Comunica su

comprension

sobre las
relaciones

algebraicas.

'S3U0IaUN} 9100S UQISUBIdWOI
ns (0arelqable slenbus) ‘sealoquis ‘salenge)
‘sealjelh) sauoiorjuaSaldal SesIaAp Uod esaldx3g

Traduce
datos y

condicio
nes a

expresi

ones

algebrai
cas

"Sa[eaul| sauolaun}
aposn |8 uanbjjdwi anb searelgabie sauoisaldxa us
BUIOJSUEI} SB| A SOJep 811Ud SBUOIJBa) 893|qeIST

10

RESUELVE PROBLEMAS DE CANTIDAD

Usa
estrategias y

procedimient
os de
estimacion y

céalculo.

"So[enjuadiod
0/K SajewIdap ‘Selieuoiadel) sauoisaldxa

uod pepiieuoioiodoid ap 0 SedISeq Sauojoelado
ualanjoAul anb sews|qo.d e ugian|os Jeuoduad

eled ugpewnsa A ojndjea ap seifialeliss BuU0IdIB[ES

Comunica

su
comprensi

6n sobre

los
nimeros y
las

operacion

&

‘lemualod o/A elreuolodel)
‘lewroap uoisaidxa | a5ua elouseAnba
©| SaUOjoRIUaSaIdal SeSIaNp U0d esaldx3

Traduce
cantidade s

a expresion
es

numéricas

'Sa[RUOI9EI 0/A SOJRIUS SOJBWNU B
sauoioelado ueAnjoul anb sealgwnu sauoisaldxa
© euwlojsuel) o] A SOJep a/us Sauolde|al 999|qeIsy
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COMPETENCIAS

CAPACIDADES

DESEMPENOS

N° Preguntas

Puntaje

Total puntaje




Anexo 10

Matriz de preguntasy puntajes para la evaluacién de la competencia’ de convivencia y participacion democratica

COMPETENCIA

CONVIVE Y PARTICIPA DEMOCRATICAMENTE

CAPACIDADES

InteractUa con todas las
personas

Construye y asume

acuerdos Yy normas

Maneja conflictos de manera
constructiva.

TOTAL
Reconoce la importancia de Identifica las normas, Selecciona interpretaciones de
. interactuar de manera empatica, principios y valores asociados | normas vigentes a nivel nacional Identifica la estrategia de neqociacion
DESEMPENOS asertiva y tolerante en el al ambito cultural, socialy e internacional que regulan la dial | gia d 9 flict y
contexto de una sociedad politico de su comunidad y del | convivencia y evitan problemas Sl e EIME ORI T
democratica. pais. de discriminacién
N° Preguntas 2 3 2 3 10
Puntaje 2 3 2 3 10

Total puntaje

10

10
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EXAMEN DE ADMISION 2021
PROGRAMA DE ESTUDIOS
EDUCACION INICIAL-EDUCACION FISICA
EVALUACION SITUACIONAL: ENTREVISTA

GUIA DEENTREVISTA
(Anexo 11)
l.  PLANTILLA TECNICA
Tipo de herramienta Evaluacion situacional (individual y grupal).
Instrumento de Rubricas de evaluacién competencial
Evaluacion
Objetivo Evaluar las competencias de ingreso de los postulantesen

el proceso de admision al IESP

Competencias a evaluar

Pensamiento critico y creativo
Aprendizaje autbnomo

Tics y manejo de informacion
Trabajo colaborativo

Puntaje asignado De 0 a 100 (repartidos en las competencias)

N° de participantes

6 - 12 postulantes (divididos en grupos de 2 0 3

personas).
Tiempo estimado 120 minutos
Recursos y Materiales Texto de 2 caras y materiales o equipos adicionales?®.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

N° ACTIVIDADES GENERALES TIEMPO

1 Dar la bienvenida. Explicar el objetivo de la evaluacién y brindar las ,
instrucciones para su ejecucion. > min.

) Organizar a los postulantes en grupos de 4 o 5 integrantes. Entregar ,
una hoja de texto?® por cada grupo. 5 min.
Asignar un tiempo para que los grupos propongan la solucién de la

3 situacion descrita en el texto. Los postulantes eligen una solucién .
consensuada y preparan su presentacion. 40 min
Cada grupo expone la(s) posible(s) solucion(es) y responde las preguntas

4 de los demas participantes y desarrolla la dinamica ltdicaante un jurado ,
(10 min. por grupo). 1hy 30 min.

5 Cada grupo responde las interrogantes de jurado evaluador respecto _
a como se organizaron y sintieron durante la actividad. (5 min.) 35 min.

6 Cierre de la evaluacién 5 min.

25
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. EVALUACION COMPETENCIA: PENSAMIENTO CREATIVO

Marcar X o -
COMPETENCIAS - _ T Ts
CAPACIDADES DESEMPENOS NO EN INICIO[ Si | £ £
EVIDENCIA [ (102) | EVIDENCIA Zl 2%
0) (4)

PENSAMIENTO

CRITICO Y
CREATIVO:
Interpreta
informacion
proponiendo
alternativas y
soluciones creativas
y variadas a
situaciones
problematicas
desde distintas
perspectivas,
sustentando su
posicion en base a
argumentos

consistentes.

Analizar organizar:

Revisa detalladamente una problematica
estructurando y organizando la informacion
obtenida.

Identifica las personas y el contexto
implicados en el problema y lo explica &
través de un organizador visual.

Razonar argumentar:
Expresar de palabra o por escrito razones a
favor o en contra de la probleméatica observada,
justificando su postura con una fundamentacion
razonable

Expresa su punto de vista de forma claray
precisa acerca del problema planteado con
argumentos razonables y bien
fundamentados.

Evaluar:
Se cuestiona y deduce los pros y contras de la
problematica considerando criterios que

Identifica y evalla con acierto sobre las
causas y consecuencias implicitas en el
problema.

fundamenten su valoracion.
Selecciona la mejor alternativa de solucion al
problema propuesto y/o identificado.

Evalia los mejores argumentos basados
en conocimientos tedéricos que plantean
soluciones al problema.

Formular variadas soluciones creativas ¥
viables:

Presenta y sustenta diversas alternativasde
solucién al problema.

Formula varias soluciones desde distintas
perspectivas considerando en ellas propdsitos,
metas y/u objetivos para definir las acciones
gue permitan dar solucién al problema
propuesto.

Encuentra ideas alternativas viables vy
solidas cuando sus soluciones son
rebatidas, mostrando apertura a las
observaciones.

Formula soluciones originales:
Elabora soluciones creativas que son unicas Y}
novedosas ante la problematica planteada.

Explica y muestra una solucion original e
innovadora argumentando esta de forma
sélida.

PUNTAJE PARCIAL 1




V.

EVALUACION COMPETENCIA: TRABAJO COLABORATIVO

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

DESEMPENOS

Marcar X
NO EN INICIO| Si
EVIDENCIA [ (102) | EVIDENCIA
() 4

Puntaje

Puntaje

total

TRABAJO
COLABORA

TIVO:

Se integra y adapta
al equipo,
articulando los
esfuerzos propios
con los de sus
compafieros para
alcanzar un objetivo
comdun.
Resolviendo los
conflictos de forma
asertiva y
respetuosa.

Integracion y adaptacion en el equipo:

Interactia de forma empatica en el trabajo

Es reconocido en el equipo mostrando unaj
relacién de reciprocidad con sus compafieros
sabiendo diferenciar y contrastar sus puntos
de vista.

colaborativo estableciendo relaciones de
reciprocidad con sus compafieros mostrando
adaptabilidad a las criticas constructivas.

Muestra interdependencia al realizar criticas
constructivas de forma asertiva valorando quelal
meta final es el esfuerzo de todos.

Gestion de las tareas asignadas:

Interviene en las diferentes etapas del trabajo
en equipo asumiendo las tareas asignadas en
una interaccion positiva para un aprendizaje

Participa en la organizacién, planificacion y
ejecucion de las tareas para el logro de
objetivos comunes.

comun.

Persigue el logro de objetivos a través de la
realizacién individual y conjunta de tareas.

Resoluciéon de conflictos:
Media de forma proactiva ante un conflicto
empleando la negociacion buscando no solo
metas académicas sino la

mejora de las relaciones sociales.

Resuelve el conflicto empleando |4
comunicacion y la negociacion entre los
miembros del grupo.

PUNTAJE PARCIAL 2




|.  EVALUACION COMPETENCIA: TECNOLOGIA DE LA INFORMACION Y COMUNICACION-

COMPETENCIAS

CAPACIDADES

DESEMPENOS

Marcar X
NO EN INICIO| sI
EVIDENCIA 1) EVIDENCIA
©) @)

Puntaje

Puntaje total

SE DESENVUELVE
EN LOS
ENTORNOS
VIRTUALES
GENERADOS
PORLASTIC:
Gestiona el uso
creativo, critico y
seguro de las TICen
el desarrollo de
actividades de
aprendizaje y
practicas sociales.

Informacién y alfabetizacion
informacional: Realiza procesos de
busqueda, seleccion, sistematizacion y
evaluacion de informacion en entornos

virtuales de acuerdo con sus
intereses, valores y cultura.

Organiza y sistematiza informacion fiable
en entornos virtuales.

Creacion de contenidos digitales:
Elabora materiales digitales con diversos
propdsitos, realizando mejoras y
retroalimentacién sobre su utilidad, y
funcionalidad desde el contexto de
aprendizaje y en su vida cotidiana.

Elabora materiales digitales que
responden a objetivos concretos de
comunicacion claray precisa.

Reconoce los derechos de autor en los

contenidos digitales que elabora.

Comunicacién y colaboracion en un
marcode seguridad y respeto:
Interactia de forma segura en entornos
virtuales participando y manteniendo
vinculoscon otros segun sus intereses en
un contexto

sociocultural de respeto.

Realiza actividades colaborativas para
producir contenidos digitales.

Interactia en redes sociales
administrando contenidos digitales creados
para compartir los resultados de su
experiencia en diversos contextos.

PUNTAJE PARCIAL 3

PUNTAJE TOTAL (P1+P2+P3)




